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Nota van Inlichtingen II 
 
Behorende bij de offertefase van de Europese openbare aanbesteding 
“Inhuur visiespecialisten en adviseurs fysieke leefomgeving” door 
de gemeente Zaanstad. 
 
De aankondiging voor deze aanbesteding is gepubliceerd op TenderNed.nl 
en in het supplement op het publicatieblad van de EU. 
 
dd. 20-10-2022 
 
 
 

Bij de gemeente Zaanstad zijn onderstaande vragen ontvangen. De geanonimiseerde vragen en antwoorden staan hieronder vermeld. Deze nota van inlichtingen 
is een integraal onderdeel van alle aanbestedingsdocumenten m.b.t. de bovengenoemde aanbesteding. 
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Paginanum
mer waar 
vraag 
betrekking 
op heeft 

Document waar 
vraag betrekking 
op heeft ( dit 
document, 
programma van 
eisen of de 
algemene of 
aanvullende 
inkoopvoorwaard
en)  

Vraag 
 
 
  

Antwoord 

1.  NVI 1 - 
vraag 3 

  U heeft een nieuw format voor de referenties 
verstrekt, waarin u vraagt naar de duur van een 
opdracht van 6 maanden. In de leidraad staan 
op pagina 18 de referentieeisen vermeld. 
Concludeert opdrachtnemer correct dat u vraagt 
naar een inzet van minimaal 120 uur, binnen 
een aaneengesloten periode van 6 maanden 
(i.t.t. 4 maanden zoals vermeld in de leidraad)?   

De aanbestedende dienst heeft hier 4 
maanden bedoeld.  

2.  NVI 1 - 
vraag 17  

  U geeft aan niet akkoord te zijn met de 
wederkerigheid van artikel 24.1.  
Wij wijzen u op het volgende: 
Mededingingsautoriteiten - in Nederland de 
ACM - hebben in toenemende mate aandacht 
voor ‘no poaching’: afspraken tussen 
concurrenten (of tussen afnemers en 
leveranciers) om niet te werven onder elkaars 
personeel. Zo’n afspraak beperkt de vrije 
concurrentie en de mobiliteit op de arbeidsmarkt 
en is daarom verboden. Overtreding kan leiden 
tot sancties voor de betrokken organisaties en 
medewerkers. Alsnog ons verzoek om dit artikel 
te schrappen. Kunt u daarmee instemmen? 

We stemmen in met het wederkerig maken 
van artikel 24.1. Echter gaat het verbod van 
de ACM waarnaar gerefereerd wordt in het 
antwoord niet zo ver dat het artikel 24.1 van 
de algemene inkoopvoorwaarden raakt. 
Hierdoor hoeft het artikel niet geschrapt te 
worden.   

3.  NVI 1 - 
vraag 14 

  Eventuele indexering is onvoldoende om alle 
kostenstijgingen voor de bedrijfsvoering en CAO 
loonstijgingen te dekken. Ook de volgende 
componenten spelen mee: veranderende 
wetgeving waardoor medewerkers recht hebben 
op een 13e maand  (8.3%), de schaarste op de 
arbeidsmarkt waardoor wervingskosten hoger 
zijn, en algemene kostenstijgingen (inflatie 

Wij gaan niet akkoord met het verhogen van 
de tarieven. Jaarlijks is er de mogelijkheid om 
de tarieven te indexeren, dit zal voor het 
eerst plaatsvinden op 01-09-2023. Hierin 
worden de algemene kostenstijgingen 
meegenomen.   
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>15%), waardoor kosten voor de bedrijfsvoering 
stijgen. Daarnaast is de concurrentie op de 
arbeidsmarkt groot voor deze profielen. Wij 
adviseren u daarom ruimte te bieden voor de 
minicompetitie en de tarieven te verhogen tot: 
schaal 9 tot een max € 90, 
schaal 10 max € 100, 
schaal 10A max € 108,50 
schaal 11 max € 116, 
schaal 12 max € 130, 
en 
schaal 13 max € 140, kunt u daar gezien het de 
onderbouwing alsnog mee instemmen? 

4.  NVI 1 - 
vraag 28 

  Kan opdrachtgever, in de omschrijving van de 
nadere opdrachten, aangeven of, en indien ja, 
hoeveel dienstreizen er verwacht worden bij de 
uitgevraagde functie? Zodoende kan 
opdrachtnemer deze eventuele kosten 
meenemen in het benodigde uurtarief.  

Waar nodig zullen binnen de functie 
dienstreizen gemaakt worden. Dienstreizen 
worden vergoed door de opdrachtgever 
middels het aanbieden van een NS-Business 
kaart, fiets, elektrische fiets of een auto. 
Hiermee worden kosten voor de aanbieder 
vermeden.  


